
 

 

 

    

 

 

Als überregional tätiges Architektur- und Bauleitungsbüro mit Sitz in Willisau bearbeiten wir private und öffentliche Projekte in 

allen Leistungsphasen.  Zu unseren Stärken gehören eine funktionale und konstruktive Planung sowie die konsequente 

Umsetzung der Projekte mit einem straffen Qualitäts- und Kostenmanagement durch unsere erfahrenen Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter. Zur Qualitätssicherung sind wir nach ISO 9001 zertifiziert und verfügen als Minergie Fachpartner / CAS Energiebe-

rater über eine grosse Erfahrung im Umgang mit energieeffizientem Bauen. Unsere ausgebildeten Brandschutzfachleute VKF 

begleiten Bauten bis QSS 2.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte und motivierte Persönlichkeit die unsere Projekte mit 

Fachkompetenz, Sorgfalt und Leidenschaft umsetzt. 

 

Architekt/in 80-100% (Hochbau) 
 

Ihre Aufgaben 
Sie übernehmen die Gesamtverantwortung von Neubauprojekten, Umbauten und Sanierungen in folgenden Punkten: 

• Teilnahme an Architekturwettbewerben 

• ausarbeiten von Entwürfen und Bauprojekten 

• erstellen/Kontrolle der Ausführungsplanung sowie begleiten der Arbeiten auf der Baustelle 

• Kontakt zur Bauherrschaft, Unternehmern, Ämtern und Behörden 

• Einsatz für das Gesamtwohl des Unternehmens 

• Umsetzung von architektonischen und ökonomischen Zielsetzungen 
 
Ihr Profil 

• Diplom als Architekt/in HTL / FH / ETH und mehrjährige Erfahrung in der Projektleitung mit entsprechender Ausbildung 

• Sie sind eine belastbare, initiative, selbständige und flexible Persönlichkeit 

• Sie sind teamfähig, kontaktfreudig und kommunikativ mit persönlicher und beruflicher Integrität 

• kundenorientierte Denkweise und gute Umgangsformen sind für Sie selbstverständlich 

• Sie sind versiert im Umgang mit CAD (ArchiCAD) und Office-Programmen (Windows) 

• Sie haben Freude und Energie für ständige Weiterbildung und Teilnahme an Fachveranstaltungen 
 
Wir bieten 

• einen modernen Arbeitsplatz und ein engagiertes, kollegiales Team 

• spannende und vielseitige Bauprojekte 

• Förderung fachlicher Weiterbildung 

• 4.5 Tage-Woche 

• mind. fünf Wochen Ferien 

• zeitgemässe Arbeitsbedingungen 
 
 
Teamarbeit, ein kollegiales Arbeitsklima und Vertrauen prägen unsere Firmenkultur. 
 
 
Möchten Sie ein Teil von uns werden? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an stefan.liem@baureag.ch 


